
 

                               2019年 6 月 25 日 

 

 

 

 

 

 

 

 

①人材開発部内の「第一人事部門」「第二人事部門」「人材開発部門」の廃止 

②人材開発部内に以下の 3 組織を新設 

  （1）人事部門 

  （2）人材採用部門 

  （3）人材育成部門 

③人材開発部内の「ダイバーシティ推進室」を社長直轄組織とする 

④「業務改善推進本部」の廃止 

⑤「ビジネスプロセスイノベーション推進部」を新設 

⑥「ビジネスプロセスイノベーション推進部」内に以下の 2 組織を新設 

  （1）ビジネスプロセスイノベーション推進部門 

  （2）KAIZEN運用推進部門 

⑦「海外事業推進室」を廃止 

⑧「グローバル事業推進室」を新設 

⑨「フロンティアサービス推進本部」の新設 

⑩「フロンティアサービス推進本部」内に以下 5組織を新設 

  （1）フロンティアサービス推進部 

  （2）エネルギーサービス推進部 

  （3）企画推進部 

  （4）電波室 

  （5）一級建築士事務所 

⑪「次世代モバイルビジネス創造本部」「次世代放送波事業部」「第一ソリューション事業本部」 

「第二ソリューション事業本部」の廃止 

⑫「ソリューション事業本部」の新設 

⑬「ソリューション事業本部」内に以下の 10 組織を新設 

  （1）ICTソリューション営業本部 

  （2）社会インフラ営業本部 

  （3）環境イノベーション営業本部 

  （4）トータル ソリューション エンジニアリング本部 

  （5）SE部 

  （6）営業推進部 

  （7）安全品質管理部 

  （8）企画部 

  （9）2020 関連ビジネス推進室 

  （10）2020エンジニアリング推進室 

⑭「ソリューション事業本部 ICT ソリューション営業本部」内に以下の 6 組織を新設 

  （1）第一営業部 

  （2）第二営業部 

  （3）第三営業部 

  （4）グローバルビジネス営業部 

  （５）埼玉営業所 

  （6）沼津営業所 

機構改革について（2019年7月1日予定） 
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【参考・新組織図】 

 

 

 

②③

⑤⑥

⑧

⑨⑩

⑮「ソリューション事業本部 社会インフラ営業本部」内に以下の 4 組織を新設 

  （1）第一営業部 

  （2）第二営業部 

  （3）第三営業部 

  （4）港営業所 

⑯「ソリューション事業本部 環境イノベーション営業本部」内に以下の 2 組織を新設 

  （1）第一営業部 

  （2）第二営業部 

⑰「ソリューション事業本部 トータル ソリューション エンジニアリング本部」内に 

以下 9組織を新設  

  （1）エンジニアリング統括部 

  （2）第一エンジニアリング部 

  （3）第二エンジニアリング部 

  （4）第三エンジニアリング部 

  （5）第四エンジニアリング部 

  （6）第五エンジニアリング部 

  （7）第六エンジニアリング部 

  （8）第七エンジニアリング部 

  （9）マネージドサービス部 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

以上 

【本件に関するお問い合わせ先】 

株式会社ミライト 
経営企画本部総務部広報室 
TEL: 03-6807-3711 FAX: 03-5546-2967 
URL: https://www.mrt.mirait.co.jp/  

⑫～⑰

https://www.mrt.mirait.co.jp/

