
                         ＴＯＰＩＣＳ 

2022 年３月 4 日 

株式会社ミライト・テクノロジーズ 

 

 

 

 

 

株式会社ミライト・テクノロジーズのグループ会社である株式会社リガーレ（本社：埼⽟県さいたま市、代

表取締役社長：生田光洋、以下、リガーレ）が、2022 年 2 月 1 日、埼玉県「多様な働き方実践企業」認定

制度において、「プラチナ」区分に認定されました。 

 

「多様な働き方実践企業」認定制度は、仕事と家庭の両立を支援するため、テレワークや短時間勤務など、

多様な働き方を実践している企業等を埼玉県が認定するものです。シルバー、ゴールド、プラチナの３つの認

定区分があり、リガーレは、最高位の「プラチナ」区分に認定されました。 

 

 リガーレは、今後も環境にやさしい会社づくり、地域の皆様へ快適・安心・安全な情報通信設備の提供、従

業員がいきいきと働き続けることが出来る職場環境づくりに取り組んでまいります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【お問い合わせ先】 

株式会社リガーレ 

事業推進部 総務課 

TEL：048-620-7355 

URL：https://www.tec.mirait.co.jp/lgr/ 

 

【本件に関する報道機関からのお問い合わせ先】

株式会社ミライト・テクノロジーズ 

経営企画本部 広報室 

TEL：06-6446-3363 

URL：https://www.miratec.co.jp/ 

【リガーレ】 

埼玉県「多様な働き方実践企業」として「プラチナ」区分に認定 
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