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株式会社ミライト・テクノロジーズ（本社：大阪市西区、代表取締役社長：髙畠宏一、以下、当社）

は、グループ会社社員へのワークライフバランス推進活動の一環として、「第５回 HSP（※１）～みらいフ

ォーラム」を７月１0 日に開催しました。 

 

「HSP～みらいフォーラム」は、各方面で活躍されている方々を講師としてお招きし、ご自身の経験

や取り組み、心構えなどを講演いただき、グループ会社社員や幹部の意見交換の場として実施しており、

今回で５回目の開催となりました。 

 

今回は、第一部は、若手～中堅社員向けのワークショップを実施、第二部では、社内公募による「ワ

ークライフバランス」「働き方改革」をテーマとした川柳の優秀者表彰を実施しました。第三部では、東

京ガス株式会社 常務執行役員であり、東京ガス i ネット株式会社 代表取締役社長執行役員 鴫谷 あ

ゆみ様による、東京ガスグループで取り組まれている「ＩＣＴを活用した働き方改革」の取り組みにつ

いての講演会を実施しました。 

  

 

 

 

 

 

 

第５回 HSP～みらいフォーラムの模様 

                              

※１ HSP とは 

みらいフォーラムのテーマ「～Happy & Smile Project ～力ある組織に！」の頭文字 

 

当社は、ワークライフバランス推進に力をいれており、最新の取組についてホームページに記載して

おります。詳細につきましては、以下の URL からご参照下さい。 

 

ワークライフバランス推進サイト（URL） 

https://www.tec.mirait.co.jp/work-life-balance/index.html 

 

【お問い合わせ先】 

株式会社ミライト・テクノロジーズ 

経営企画本部 ワークライフバランス推進室 

TEL：06-6446-3461 

FAX：06-6459-2411 

 

【本件に関する報道機関からのお問い合わせ先】 

株式会社ミライト・テクノロジーズ 

経営企画本部 広報室 

TEL：06-6446-3363 

FAX：06-6459-2411 

URL：https://www.tec.mirait.co.jp/ 

          

『第５回 HSP ～みらいフォーラム』を開催 


